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Werkstudent (w/m/d) gesucht

Global Textile Scheme GmbH betreibt eine Brancheninitiative, die fur die Textil- und
Fashion-Sektoren eine neue Basistechnologie entwickelt hat.

Unser GTS Standard erlaubt das automatische Ubersetzen von wichtigen Produktdaten.

Daneben bieten wir flr ausgesuchte Anwendungen auch die Méglichkeit, z.B. Zertifikate-
Daten mit wenig Aufwand zu hochzuladen und mit den eigenen Kunden zu teilen.

Wir bieten unseren Mitgliedern die folgenden 3 Leistungspakete:

Initiative + Thinktank

Friihe Einsichten in
wesentliche Markt- und
IT-Entwicklungen inklusive
der Moglichkeit, diese
mitzugestalten.

Chance der friihzeitigen
Anpassung bestehender Inhouse-
Prozesse und der betroffenen
Systeme.

Austausch mit anderen
Mitgliedern & Lernen
aus der Praxis fur
die Praxis.
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Mit unserer Arbeit sind wir ein wichtiger Player im globalen Textil- und Fashionbereich
und gestalten beim Thema “Daten” die wichtige Transformation zur Kreislaufwirtschaft -
vor allem im Umfeld des Digital Product Passport - in wichtigen EU-Projekten und
Lenkungskreisen und in der Europaischen Normung proaktiv und hochinnovativ mit.

Technisch basiert der GTS Standard auf einem in dieser Form einmaligen
Klassifizierungssystem mit definierter Semantik, in anderen Worten einem so genannten
GTS L Katalog von aktuell ca. 7.000 textilen Daten, der als Ubersetzungstool den
automatischen und mehrsprachigen Datenaustausch von der Faser bis zum Recycling
erlaubt.

Ohne Daten aus den Wertschépfungsketten wird es keine Kreislaufwirtschaft geben und
da der Digital Product Passport Mitte 2027 gesetzlich in ganz Europa Pflicht wird, erfillen
wir mit unserer Arbeit auf dem Weg dorthin eine wichtige Aufgabe.

Zum nachst moglichen Termin suchen wir einen Werkstudenten (w/m/d), der uns bei den
folgenden Aufgaben unterstitzt:
» Erstellung eines Handbuchs
» Kontrolle der franzdsischen und spanischen Variante des GTS L Katalogs
(zusammen mit einem Fachilbersetzer)
» Unterstitzung des Geschéftsfihrers bei Veranstaltungen und operativen Themen.

Sie sollten Spal3 an Prozessen und Daten haben und idealweise berufliche Vorerfahrungen
haben (Lehre, ladngere Praktika, Bachelorabschluss).

Gute Englischkenntnisse setzen wir voraus.

Wir bieten:

= Tiefe Einblicke in die Transformation unserer Branche an der Schnittstelle zwischen
IT Industrie - Fashionbranche - EU Gesetzgebung - KI = also in lhre Zukunft!

= Dije Chance, in sehr kurzer Zeit viel zu lernen.

* Viel Eigenverantwortung.

* Arbeitin einem sehr professionellen und humorvollen Team mit sehr viel
Praxiserfahrung.

= Kennen lernen von Strukturen in einem bewusst nicht “Hands on”, sondern
strukturiert organisiertem Startup.

Wenn Sie grundsétzlich Spal3 an Mode, Prozessen, Daten, IT & Netzwerken haben und in
diesen Bereichen studieren, sollten wir uns kennen lernen.

Eine rdumliche Néhe zu Dusseldorf wére hilfreich, ist aber keine Voraussetzung.
Neugierig geworden?

Bei Interesse gerne (mit Telefonnummer) melden oder schicken Sie Ihre Kurz-Bewerbung
mit Angaben lhrer zeitlichen Verfliigbarkeiten an Andreas Schneider:
asc@globaltextilescheme.org .

Dusseldorf, den 4. Mai 2024




