Tatigkeitsangebot

Beobachter:innen flr Potenzialanalysen ,@\

auf Honorarbasis TALENTBRUCKE @
ab 26. August 2024 - 31. Januar 2025 (spaterer Einstieg moglich)

Worin bestehen deine Aufgaben?
e |nstruktion und Durchfuhrung verschiedener Einzel-, Partner- und Gruppentbungen in den
Raumlichkeiten der Bildungszentren des Baugewerbes e.V. Krefeld
e Standardisierte Verhaltensbeobachtung der Schiler:innen bei allen Ubungen
e Durchfuhrung von Auswertungsgesprachen mit Schuler:innen und Begleitpersonen in allen
Schulformen in Krefeld und im Kreis Viersen

Wen suchen wir?
e Studentiinnen (ab 3. Fachsemester) eines Studiengangs (Erziehungswissenschaften, Lehramt,
Padagogik, Sozialwissenschaften, Psychologie oder vergleichbar) oder
e Absolventiinnen einer Berufsausbildung oder eines Studiengangs (alle Fachrichtungen und
AbschlUsse)

Was solltest du mitbringen?
e Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Spal$ an der Arbeit mit Schiler:innen
e Interesse an Themen des Bereichs "Ubergang Schule-Beruf"
e FErweitertes FUhrungszeugnis ohne Eintrage (kann nachgeliefert werden)
e Nachweis eines bestehenden Masernimpfschutzes (kann nachgeliefert werden)
e |dealerweise: Fuhrerschein Klasse B, eigenes Auto

Was bieten wir dir?

Abwechslungsreiche Projektarbeit

Kostenfreie fachbezogene Workshops und Seminare

Individuelles Feedback im Rahmen unseres Qualitatsmanagements
Bezahlung auf Honorarbasis: 14 - 18€ / Stunde

Flexible Einsatze und Arbeitstage

Du hast Interesse?

e Bewerbungen per E-Mail (bitte mit PDF Dokumenten) an bewerbung@talentbruecke.de
Ansprechpartnerin bei Fragen ist Julia Schneiders (0221 29233316 - bewerbung@talentbruecke.de)
Mehr Informationen und weitere Stellausschreibungen unter www.talentbruecke.de/mitarbeit
Der Einsatz ist nach Absolvieren einer kostenfreien zweitagigen Einfuhrungsveranstaltung moglich.
Die Termine werden individuell vereinbart.
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